ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO SOCIOEDUCATIVA
JOVENTUT | VIDA

Capitol |

La denominacid, els fins i el domicili

Article 1

Amb la denominacio ASSOCIACIO SOCIOEDUCATIVA JOVENTUT | VIDA es
constilueix aguesta enlitat, gue regula les seves activitats d'acord amb el que estableix
la Lled 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques. la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d’associacié (BOE nim. 73, de 26 de marg) i els seus estatuts,

Article 2

Els fins de l'associacid son:

= La promocid i desenvolupament social de les poblacions marginals de Tarragona

| pravincia, atenent a menors, joves | a les seves families,

Promocid secioeducativa, personal | laboral de menors i joves, Oferir un projecte
educaliu integral que abasti I'ensenyament d'habilitats persenals | socials, que
confribueixi a fomentar la formacid en tots els nivells educatius i la preparacid
per al mon laboral, impartint valors | realitzant actuacions que permetin la seva
promocid social | personal. Oferir un servei educatiu que afavoreixi la seva
maduresa Integral i la resposta a les seves Inquistuds | necessitats,

Prevencié de situacions de risc ilo exclusié social: Prevenir situacions de rise,
desemparament Vo conflicte social amb |a infancla, adolescéncia | joventut:
prevencio entesa com la potenciacio de tots els recursos per mitjs del
recolzament en el seu crelxament | maduracis.

Insercia ifo reinsercid de menors | joves en situacld d'exclusic social,

Fromocionar i atendre a les families dels menors i joves que es beneficien dels
nostres projecies,

Intervencid | atencid integral a persones en situacié greu de risc social.

Formacid d'un voluntariat de persones, especialment joves, que vulguin
col-laberar amb la consecucio d'aguests fins.
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La preséncia, difuslo | denincia en els mitians de comunicacid social de la
situacid | necessitats dels col lectius més desfaverits especialment infancia |
Joventut en situacid de risc Wo conflicte social,

= Practicar el protagonisme dels destinataris implicant-los en la programacid,
realitzacio i revisié de les activitats de la propia Associacié, que aixl ho permetin,
afavorint el didleg i la democracia.

# Collaborar | participer en programes i Associacions gue promoguin |
desenvolupin fins i activitats afing amb la nostra associacid.

* Realitzacid | desenvolupament de programes que donin resposta a aguests fins,
En gqueda exclds tol dnim de lucre.
Article 3

1. El domicik de lassociacio s'estableix a Tarragona (CP 43100), | radica al carrer Vint §
quatre, nimers 16, balxes,

2. L'ambit d'activitat principal de l'entitat és la provincia de Tarragona. No obstant aixd,
tambe es considera indicativa de I'ambit d'activitat qualsevel alira referéncia geagrafica

(sigui de cardeter local, estatal o internacional) relacionads amb les activitats de
F'associacio.

Capitol Il
Els socis de I'associacid, els seus drets i les seves obligacions

Article 4

Poden formar part de lassociacit totes les persones fisiques que, de manera liiure i
voluntaria, tinguin Interés en les seves finalitats. La condicid de socl ha de ser
congruent amb la denominacié | les finalitats de I'Associacio.

Fer integrar-se a una essociaclé cal presentar una sol-licitud per escrit a la Junta
Directiva, la qual prendra una decisié sobre la peticio en la primera reunié que tingui
Hoe i la comunicard en MAssemblea General més immediata.
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1. Cal tenir capacitat d'obrar

2. 5l son menors en edats compreses entre els 14 | els 18 anys | no estan
emancipats, necessiten el consentiment dels pares o tutors per ser socis de ple
dret, amb dret de vot a les assemblees generals, i no poden ser elegits membres
de la Junta Directiva.

3. Els menors de 14 anys poden adquinr la condicié d'associats | excercir els drets
derivats d'aguesta condicid per mitja dels seus representants legal.

Article 5

Sdn drets dels membres de [associacia

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assembles General.

2. Elegir o ser alagits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directivs.
3. Exercir la representacio que sels confereixl en cada cas,

4. Intervenir en el govern | les gestions, en els serveis | les activitats de F'associacio,
d'acord amb les normes legals i estatutaries,

5. Exposar a lAssemblea i a la Junta Directiva tol el que considerin que pugui contribuir

a fer més plena |a vida de l'associacio | més eficac la realitzacid dels objectius socials
bagics,

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre Fadministracia | la gestid de la Junta Directiva o
dels mandataris de l'assaciacid.

7. Esser escoltats préviament a 'adopeid de mesures disciplinaries.

8. Rebre informacid sobre les activitats de associacis.

8. Fer s dels sarveis comuns gue |'associacd estableixi o tingui a 12 seva disposicid.
10. Formar part dels grups de treball,

11. Posseir un exemplar dels estatuts,

12. Consultar els libres de 'azsociacid,
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Article 6
Son deures dels membres de |'associacio:

1. Comprometre's amb les finalitats de I'associacio | parficipar activament par assolir-
les.

2. Si s'escau, contribuir al sosteniment de l'associacid amb el pagament de quotes,
derrames | altres aportacions econdmigues fixades pels estatuls | aprovades d'acord
amb aquests.

3. Complir la resta d'ocbligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Acatar i complir els acords vilidament adoptatz pels organs de govern de
l'associacia.

Article T
S6n causes per ser donat de baixa de Fassociacia:

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva
decisio a la Junta Directiva.

2, Mo satisfer les quotes fixades.

J. Mo complir les obligacions estatutaries.

Capitol i
L'Assemblea General
Articie 8

1. LAssembiea General és ['érgan sobird de I'associacit: els seus membres en formen
part per dret propi i irmenunciable.

2. Els membres de l'associacio, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que s6n compaténcia de I'Assembles.

3. Tots els membres queden subjectes als acords de [Assemblea General, Incloent-hi
els absents, els qui en discrepen | els presants que s'han abstingut de votar.
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Article 9

L'Assemblea General ¥ |es facultats segilents:

a) Modificar els estatuts,

b) Elegir | separar els membres de [drgan de govern i controlar-ne |'activitat,

€] Aprovar el pressupost anual i la liquidacité de comptes anuals, | tambe adoptar, si
s'escau, els acords per a la fixacio de la forma | limport de la contribucic sl sosteniment
de Fassociacid | aprovar la gestid de I'érgan de govern.

d} Acordar la transformacid, la fusio, I'escissit o la dissolucit de 'associacio,
&) Acordar lingrés i Ia baixa en federacions o confederacions.

#) Sol-ficitar la declaracia d'utilitat pblica,

g} Aprovar el reglament de régim interior,

f) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o sbcla, | també les altes i les
baixes d'associals | associades per una rad diferent de |a separacid definitiva,

|} Ratificar, si escau, |a baixa disciplinria i les altres sancions imposades per |a Junta
Directiva per faltes molt greus.

k) Resoldre sobre qualsevol alira qhestid que no estigul directament atribuida a cap
altre drgan de |'assoclacls,

Article 10

1. L'Assembiea General es reunsix en sessit ordinaria com a minim un cop Fany, dins
dels mesos compresos entre gener i desembre, ambdas inclusivament.

2. L'drgan de govem pot convocar l'assembles general amb cardcter extraordinari
sempre gue ho consider convenient, | he ha de fer quan ho sol-Bcifi un 10% dels
associats, en aguest cas, l'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a
comptar de la sol-licitud.
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Article 11

1. L'assemblea és convocada per Porgan de govern mitiancant una convocataria, que
ha de contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, |3 data | Phora de la reunis.

2. La convocaténia s'ha de comunicar quinze dies abans de |a data de la reunio,
individualment | per ascrit,

3. Les reunions de ['Assemblea General, les presideix el president de lassociacis, Sino
hi és, ['han de substituir, sucessivameant, el vicepresident o el vocal de més edat de la
Junta. Hi ha d'actuar com a secretari qui ocupi el mateix camec a |a Junta Directiva.

4. El secretari redacta lacta de cada reunié, que han de signar all mateix i el president,
amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numéric
de les votacions i |a llista de les persones assistents,

Al comengament de cada reunid de Ihssemblea General es llegeix I'acta de la sessib
anterior a fi que 'aprovi o s'esmeni. Cing dies abans, de tota manera, lacta i qualsevol
altra documentacio ha destar a disposicic dels socis al local sacial,

Article 12

1. L'assemblea general es constitueix validament sigui quin sigui el nembre de
persones associades presents o representades,

2. El 10% dels associats pot sol-licitar a férgan de govem la inclusié en lordre del dia
d'un 0 mes assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat ['Assemblea, poden
fer-ho dins el primer terg del periode comprés entre la recepcit de la convacatoria | 1a
data en que aquest drgan s'ha de reunir. L'assemblea Gnicament pot adoptar acords
respecte als punts inclosos en Ferdre del dia, levat que s'hagi constituit amb caracter
universal o que els acords es refereixin a la convocatera d'una nova assemblea
general.

Article 13

1. En les reunions de ['Assemblea General, correspon un vol 8 cada membre de
I'associacis.

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis presents o representats,

3. Per adoptar acords sobre la modificacio dels estatuts, ia dissolucia de Fassociacid, la
constitucid d'una federacio amb associacions similars o |3 integracid en una de ja
existent, i la disposicié o alienacid de béns, es requereix una majoria qualificada dels
associats/ades presenis o representats (els vols afirmatius superen la meitat dels
emesos). En qualsevol cas, leleccid de la Junta Directiva, sl es presenten diverses
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candidatures, es fa per acord de la majoria simple o relativa dels socis | sbcles presants
o0 representals (mes vots a favor que en conlra).

4. Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a ung copia de la lista
dels socis i sbcles | dels seus domicilis | adreces de correu elecirdnic, sempre que els
associals ho autoritzin expressament,

Capitol IV

La Junta Directiva
Arficle 14

1. Regeix, administra | representa 'associacid la Junta Directiva que componen el
president, el vicepresident, el secretarni, el resorer i els vocals. Aquests camecs han de
ser exercits per persones diferents.

<. L'eleccid dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, es fa per
votacio de I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després
d'haver acceptat &l camec,

3. El momenament i el cessament dels carrecs s'han de comuricar al Regisire
d'Associacions mitjancant un certificat, emés pel secretarifaria sortint amb al vistiplau
del president/a sortint, que ha dincloure tambeé laceeptacio del nou president/a i del
nau secretarifria,

4. Els membres de la Junta Directiva exercelxen el seu carrec gratultament.
Article 15

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carmec durant un pariode de tres
anys, sense perjudici que puguln ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat
pot esdevanir-se per;

a) dimissit voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n'exposin els motius
by malaltia que incapaciti per exercir el carec

€] baixa com a membre de l'associacia
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d) sancid per una falla comesa en lexercicl del carrec, imposada d'acord amb &l que
estableix Iarticle 13.3 dels estatuts

4. Les vacanis que es produeixin en la Junla Directiva s'han de cobrir an la primera
reunit de ['Assemblea General gue tingui lloc. Mentrestant, un membre de Fassociacié
pot ccupar provizionalment el carrec vacant.

Article 16
1. La Junta Directiva 1& les facultats seglients:

a) Representar, dirigir | administrar l'associacié de la manera meés amplia que reconegui
la Liei; aixi mataix, complir les decisions preses per [Assemblea General, d'acord amb
les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi,

b) Prendre els acords que calgul en relacié amb la compareixenca davant dels
organismes publics | per exercir fota mena d'accions legals | interposar els recursos
pertinents.

¢} Proposar a l'Assemblea General la defensa dels interessos de |associgcis.

d) Proposar a FAssemblea General la defensa de 'establiment de les quotes que els
membres de 'associacit han de satisfer,

&) Convocar les assemblees generals i confrolar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

f) Presentar el balang i lestat de comples de cada exercici a IAssemblea General
perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de l'exercici seglent.

g) Contractar els empleats que l'associacio pugui tenir.

f) Inspeccionar la comptabilitat | preocupar-se perqué els serveis funcionin amb
normalitat.

f} Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficiant i efica; els fins de
l'associacio, | autoritzar els actes que aguests grups projectin dur a terme.

f) Momenar els vocals de la Junta Directiva.

&) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes plblics, entitats i altres
PErsones, par aconseguir:

-subvencions o altres ajuts
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'de de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloe de convivéncia | comunicacs |
també un cenfre de recuperacit ciutadana

f) Obrir comptes corrents | libretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquest dipasit, La disposicié dels fons es determina a
l'article 29,

m) Rescldre provisienalment qualsevel cas que no hagin previst els estatuls | donar-ne
compte en la primera reunio de I"Assemblea Genaral,

n) Gualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a algun aftre
érgan de govemn de l'associacid o que §i hagi estat delegada expressament,

Article 17

1. La Junta Directiva, convocada préviament pel president o per la persona que el
substitueixi, s'ha de reunir en sessid ordinaria amb la periodicitat que els seus membres
decideixin, | que en cap cas no pot ser inferior a tres reunions per any.,

2, §'ha de reunir en sessié extraordingria quan la canvoqui amb aquest caracter el
president o bé si ho sollicita un dels membres que la COMporHEn,

Article 18

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacis
| hi ha un qudrum de la meitat més un,

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligals a assistir a toles les reunions que
25 convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n. L'assistincia
del president o del secretari o de les persones que els substitueldn hi és necessaria
sampre,

3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.
Article 19

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facullats en una o diverses
comissions o grups de treball &l compta, per fer-ho, amb &l vot favarable de dos tergos
del seus membres,

2. També pot nomenar, amb el matelx quérum, un a uns quants mandataris per exercir
la funcid que els confil amb les facultats gque cregul oporid conferir-los en cada cas.
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Article 20

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el libre d'actes | han de ser
aignats pel secretan i el president. En iniciar-se cada reunis de la Junta Directiva, s'ha
de llegir l'acta de la sessit anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui, si és procedent,

Capitol V
El president i el vicepresident
Article 21
1. 5on propies del president les funcions seglients:

a) Dirigir i representar legalment l'associacio, per delegacit de FAssemblea General | de
la Junta Directiva.

by Presidir | dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.
¢} Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatéria de les reunions de I'dssemblea General i de la Junta
Directiva.

@) Visar les actes | els certificats confeccionats pel secratari de lassociacis.

f) Les afribucions restants propies del carrec | aguelles per a les quals el deleguin
l'Assemblea General o la Junta Directiva,

2. El president és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel vicepresident o &f vocal
de més edat de la Junta, per aguest ordre.

Capitol VI
El tresorer i el secretari
Article 22

El tresorer té com a funcid la custddia i el control dels recursos de I'associacid, com
tambe l'elaboracio del pressupost, el balang i la liguldacié de comptes. Porta un liibre
de caixa, Signa els rebuts de quotes, si s'escau, | alfres documents de tresoredia, Paga
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les factures visades préviament pel President | Ingressa el sobrant als compias
bancaris.

Article 23

El secretari ha de custodiar la documentacid de 'associacic, alxecar, redactar | signar
les actes de les reunions de 'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i
autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de regisire de socis,

Capitol VI

Les comissions o grups de treball
Article 24

La creacit | constitucid de qualsevol comissit o grup de treball, I'han de plantejar els
membres de l'asscciacid gue wvulguin formar-los, que nhan d'asssbentar la Junta
Directiva i explicar les activitats que e proposen dur a terme.

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de
treball, els encarregats dels quals Ii han de presentar un cop al mes un informe detaliat
de les seves actuacions.

Capitol VIll

El Voluntariat: Mecanismes de participacié

Article 25

Sera volunlari de I'Associacid tota persona fisica que, per liiure determinacit, sense
rebre cap contraprestacid economica, ni intervenir obligacid o deure juridic, realitzi
quaisevol de les activitats de MAssociacid. La condicls de voluntar és compatible amb
la de ser soci de 'Associacia.

El voluntari presentara la seva sol-licitud a la Junta Directiva, | gignara un document de
compromis amb FAssociacid. En aguest document s'especifica 'area on & voluntari
prestara el seu servei, les tasques a realitzar, els drets | el deuras respecte a
IAssociaclo. El responsable de cada activitat de FAssociacid supervisara |'actuacit dels
voluntaris en cada ambit & informara a 'Associacié.
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Article 26
Drets de les persones voluntaries respecte I'Associacio:

a) A rebre un tracte sense discriminacit dins del respecte a la seva llibertat, dignitat,
infimitat | creances,

b) Obtenir informacio de I'Associacié sobre el sau funcionament, finalitats | activitats, i el
s&U suport en el desenvolupament de 'accit voluntaria | els mitjans per poder exercitar-
la convenientment.

c) En la mesura que els programes o projectes a realitzar ho permetin, dezenvolupar
les activitats en el seu entorn més proper,

d) A cessar liurement, previ avis, en la seva condicié de persona voluntaria,

&) Rebre la formacio, lorientacié | el suport necessaris per a l'exercic de les seves
activitats,

fi Participar activament en [I'Associacit, col-laborant en la planificacio, disseny,
axacucio | avaluacid dels programes en els quals col kaborl.

g) Acordar Biurement, | d'acord amb les necessitats, les condicions de la seva accit
voluntaria, lambit de la seva actuacio, el temps | 'herar que puguin dedicar a l'activitat
voluntaria.

h) Estar assegurat mitjangant polissa que cobreixi els sinistres del progd voluntariat | els
fue es produeixin a tercers, en Pexercici de les activitats encomanades.

i) Rebre compensacid econdmica per les despeses ocasionades en el
desenvolupament de la seva activitat, sempre que aixi s'hagi pactat entre FAssociacid i
la perscna voluntaria.

1} Rebre acreditacis identificativa de la seva activitat de voluntariat,
Article 27.
Deures de les persones voluntiries respecte IAssociacié:

3] Realitzar la seva activital de conformitat amb els principis establerts, amb
responsabilital, bona fe i gratuitat, donant suport de manera activa a I'Associacié,

b) Observar les mesures de salut | seguretat que s'adoptin,
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c) Guardar la confidencialitat de la informacid rebuda | coneguda en el
desenvolupament de la seva activitat.

d) Respectar els drets de les persones o grups a qui dirigeixi la seva activitat.

e) Complir amb la maxima diligéncia els compromisos adquirits amb I'Associacié,
respectant les finaltats i la normativa per la qual es regeix.

) Acceptar els objectius | acatar les instruccions de 'Associacit | ser respectuds amb
efla.

g) Rebutiar qualsevol tipus de contraprestacié per la prestacid de fa seva activitat
voluntaria.

h) Cuidar | fer bon Ot del matedal o equip confist per l'Associacid per al
desenvolupament d'activitats del voluntanat.

i} Participar en les activitats formatives previstes per FAssociacid i en les quals siguin
necessaries per mantenir la qualitat dels serveis que es presten,

J) Utilitzar adequadament e distintiu de FAssociacia.

k) En cas de rendncla, comunicar-ho amb temps suficient a Associacio, perqué puguin
adoptar-se les mesures necessaries per evitar un perjudicl en |z labor encomanada.

Articio 28,
Incompatibilitats:

En cap cas podran realitzar-se activitats de voluntasiat en aquelis llocs reservats a
personal remunerat,

Les persones que desenvolupin funcions en I'Associacis com a professionals o tinguin
amb les mateixa relacions laborals, mercantils o qualssevol altres subjectes a retribucid
econémica, no podran realitzar activitats de voluntariat relacicnades amb l'objecte de la
seva redacid laboral o servel remunerat en FAssociacid.

La eondicid de voluntari és compatible amb |2 de ser soci.

Article 28,
Obligacions de I'Associacié respecte &l valuntari:

a. Articular els mecanismes necessaris per a garantir la informacio, participacio i
col'laboracid de la persona voluntaria. tant en Associacid com en els
programes que aquesta desenvolupi,

Anuest dotimant &5 chola sudetes cequdamsert dikgenciada cel i consa Inscrl e 8l Regoin Tussdssons de Caia 1RDRE0Ir
TaHmyana

Amb & ool segur de Mﬂnmm?!EmEﬁtmnpuﬂmh oquesi dotumenl 2 fademga Pig 134 40
It rvrwr qencal, Gabuslidaleniia iy idguesioonauta




b. Dotar a la persona voluntdria dels medis adequats per al desenvolupament de
les sewves funcions,

¢. Proporcienar la formacié necessaria a la persona voluntaria per al correcte
desenvolupament dels programes,

d. Fortar un registre d'aftes | baives del parsonal voluntari,

e. Subscriure una pdlissa d'assegurances que geranteixi a la persona voluntaria
la cobertura pels danys | perjudicis gue puguin ocasionarce a la propia
persona | els que es produeixin a tercers en I'excercici de la seva activitat,
amb les caracteristigues | pels capitals que es determinin reglamentariament.

f. Garantir fes degudes condiclons de salut i seguretat.

0. Expedir certificat de persona voluntaria que acrediti els serveis prestats a
l'entitat, si es sol-lcita.

Article 30.
Drets de 'Associacio respecte del voluntari:
a. Seleccionar les persones voluntiries d'acord amb les tasques a realitzar.

b. Sollicitar | obtenir de TAdministracid la informacid. orientacid, formacid i
recolzament necessaris per al deservolupament de I'activitat de voluntariat

c. Concorer a les mesures de recolzament | foment per a |'activital veluntaria,

d. Suspendre la collaboracié voluntaria de les persones que infringeixin el seu
compramis de col labaracia.

Artfele 31.
Compromis de collaboracid voluntaria.

1. Lacces | la incorporacid dels voluntaris als programes desenvolupats per
IAssociacié haurd de formalitzar-se per escrit a través del carresponent
compromis da col-laboracio, el contingut minim serd:

a. El conjunt de drets | deures.

b. El contingut detallat de les funcions i activitats gue es compromet a realitzar |a
persona voluntaria.

c. El procés de preparacit o formacit prévia necessar, quan aixi ho requereixi
l'excercici de l'activitat de la persona voluntaria.

2. La desvinculacié de la persona voluntaria respecte al desenvolupament del
programa haura de comunicar-se per escrit, amb suficient antellacid a

I'Associacid.
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Capitol IX

El régim econdmic
Article 32
Aguesta associacid no té patrimoni fundacional.
Article 33
Els recursos econdmics de lassociacid es nodreixen de:
a) les quotes que, en el seu cas, fix Assemblea General par als seus membres
b) les subvencions oficials o particulars
¢) les donacions, les heréncies o els llegatls
d) les rendes del patrimoni mateix o bé d'sltres ingressos que puguin obtenir-se
Article 34

Tots els membres de Fassociacid tenen lebligacid de sostenirda econémicament,
mitiangant quetes o derrames, si aix ho estableix [Assemblea General, a proposta de
la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes dlingrés, quotes periddiques mensuals -que
sabonaran per mesos, timestres o semestres, segons el que disposi la Junta
Directiva- | quotes estracrdinaries.

Article 35
L'exercici econdmic coincidelx amb Fany natural i queda tancat el 31 de desembre.
Article 36

En els comples corents o liibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o
d'estalvi, hi han de figurar les signatures del president el tresorer | el secretari.

Per poder disposar dels fons n°hi ha prow amb dues firmes, una de les quals ha de ser
la del tresorer o bé la del president.
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Capitol X
El régim disciplinari
Articie 3T

L'6rgan de govem pot sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixen
les seves obligacions.,

Aquestes infraccions es poden quallficar de lleus, greds | melt greus, | les sancions
comesponents poden anar des duna amonestacid fing a I'expulsié de l'associacia,
segons &l que estableid el reglament intern,

El procediment sancionader s'inicia d'ofici 0 bé com a consegléncia duna denuncia o
comunicacid. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que
tramita Fexpedient sancionador | proposa la resolucid en el termini de 15 dies, amb
audiencia prévia del presumpte infractor. La resolucit final, que ha de ser motivada i
aprovada per dues terceres parls dels membres de la Junta Directiva, fadopta aquest
organ de govern també dins d'un pericde de 15 dies.

Contra les sancions per falles greus | molt greus acordades per la Junta Directiva, las
persones interessades hi poden recérer, =i el reglament intern estableix el procediment
per far-ho, davant la primera sssemblea general gue tingui lfoc,

Capitol XI

La dissolucia
Article 38

L'associacio pot ser dissolta =i ho acorda FAssemblea General, convocada amb
caracter extraordinari expressament per 5 aquest fi.

Article 39

1. Un cop acordada la dissolucid, P'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets da associacis, com a |a
finaktat, l'extincic i la liquidacia de qualsevel operacit pendent

2. U'Assemblea esta facultada per elegir una comissid liguidadora sempre qgue ho
cregui necessar,
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3. Els membres de I'asscclacit estan exempts de responsabliitat personal, La seva
responsabilitat queda limilada a complir les obigacions que alls mataixos hagin contret

valuntariament.

4. El romanent net que resulti de Ia liquidacié s'ha de liurar directament a lentitat

piblica o privada sense afany de lucre que decideixi ' Assemblea Ganeral.

5. Les funcions de liquidacit | d'execucid dels acords a qué fan referdncia els apartats
anteriars d'aguast mateix arficle sén competéncia de la Junta Directiva =l I'Assambles
General no confereix aquests missid & una comisslt Hguidadora especialment

designada.

DILIGENCIA FINAL PRIMERA

Els estatuts que es presentan en data d'avui, estan aprovats per acord de FAssemblaa
General de 'Associacio en data 27 de desembre de 2012, la qual cosa certifica | signa
la Secretaria de I'Associacid Socloeducativa, M* Rosa Burguera Blay, amb el vistiplau

del President de I'Associacid, Juan Josa Jiménes Mufioz,

DILIGENCIA FINAL SEGONA

Els estatuis que es prasenten en daig d'avui, estan aprovats per acord de 'Assemblea
General de 'Associaclt en data 13 de luliol de 2017, la qual cosa certifica | signa la
Secretaria de I'Associacid Socioeducativa, M® Rosa Burguera Blay, amb el vistiplau del

Prasident da 'Associacio, Juan José Jiménez Mufoz.

TARRAGONA, 13 de setembre de 2016,

=

Aues] documert &8 copda autenbica degudamant dligenciada dol gus cormln nsort an ol Registre d'associzcims de
Tamagona

Amib el codi segue de venNcacd 407 TEcIBES4S0N e pol corsular st documant & |'Sdiecs
oAy Gencer calljustc kiRt urdiguesiee suin

Data: 1803017

Pag 7 1h




Cosanaie de Cxigerya
Dopanamen de Jusikcl
Sari ks Tamiofidis de Tavagors

Ll gue scumnin sainfuie oorse e i aly orpinads e [endial
ki chmben dinecripo b o i gual conmien @ coniTeRgS,

Mien. d%raeripeld e

Diata Reoiucia 0817

Enazlt 1a dal Feglesrs d'Associssions

SR OnSEreen] | walichl o

Tacnice sdueciit al Reginkrs o femssiscisag
Dol 18 2 ol irmvpen e 20T

Aimib of cocl sagur de verficacsd 40720 ERLBI0N B3 pot conuller afjusst documant & fadteds
g Sarnewr gecal cabusticiasentilatsjunduesiconutia :

Data: TRMEBZ0IT

Pag. 15 18




